IL DOCUMENTO - Cinque punti che cambiano la natura sociale del paese

«A chi 'Ralia?

Tommaso De Berlanga

subito. I «5 punti» presentati ieri
sono in realta un pacchetto molto
dettagliato che punta a cambiare la na-
tura della societa italiana, disegnando-
ne un’altra «a misura d'azienda», sen-
za pii1 alcuna preoccupazione di tenu-
ta sociale. Non a caso il verbo pill usa-
to nel testo & «eliminare». -
Vediamo perché. Al primo punto as-
soluto c'e la «riforma delle pensioni»,
cosi programmata. «Elevare a 65 anni
dal 2012 I'eta per il pensionamento di
vecchiaia delle donne nel settore priva-
to», «portare a 62-68 anni la forcella
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d’eta di pensionamento flessibile previ-
stanel regime contributivo». In pratica
& l'eta pensionabile a 68 anni, visto
che i lavoratori ancora col «contributi-
vo» stanno andando in pensione ora.
1l pezzo forte & perd «abolire I'attuale
sistema delle pensioni di anzianita»,
decurtando I'assegno per chi voglia an-
darci comunque dopo 40 anni di lavo-
ro regolare (con contributi versati, ecc)
e vietando in ogni caso il ritiro prima
dei 62 anni. Le risorse cosi risparmiate
dovrebbero finanziare gli «interventi
cruciali per la crescita» e «idurre I'at-
tuale cuneo contributivo e fiscale».

Anche la «riforma fiscale» (punto 2)
parte con «la riforma dell’assistenza e
l'eliminazione delle sovrapposizioni
tra interventi assistenziali e fiscali» (de-
trazioni, ecc). Ma il cuore resta la «di-
minuzione del costo del lavoro» per le
imprese; riducendo a nulla I'lrap, in-
centivando gli investimenti, defiscaliz-
zando gli «aumenti di produttivita» nel
salario, riducendo I'Ires, combattendo
elusione ed evasione, fino ad ammette-
re «un piccolo prelievo patrimoniale
ordinario» previo obbligo di dichiarare
nel 730 lo «stato patrimoniale» indivi-
duale.

«Dismettere gli immobili pubblici»
e «privatizzare le partecipazioni socie-
tarie degli enti locali» fanno tutt'uno
(punto 3), con la prospettiva di incame-
rare a prezzi stracciati un «patrimo-
nio» con cui irrobustire lo stato di salu-
te di imprese (e banche, soprattutto)
in forte debito d’ossigeno. Gradito an-
che un «incentivo» agli enti locali a di-
sfarsi delle municipalizzate, garanten-
do loro la possibilita di sforare i limiti
del «patto di stabilita», e quindi di
spendere liberamente il ricavato.

11 capitolo dliberalizzazionj e sempli-
cificazioni» & ossimoricamente lungo.
Si va dai «trasporti locali», istituendo
un’Autorita nazionale per unificare le
competenze e le regole, alla richiesta
di introdurre il «principio di libera con-
correnza» al posto dell’«utilita sociale
dell'impresa» nell’art. 41 della Costitu-
zione. Dalla liberalizzazione delle pro-
fessioni (abolendo anche la «tariffa mi-
nima») a un’altra riforma costituziona-
le (art. 117) per riportare allo stato cen-
trale le competenze su energia, grandi
opere e infrastrutture. Fino alle «sem-

plificazioni amministrative» di ogni or-
dine e grado, magari consentendo a
«soggetti diversi da quelli indicati per
legge di adottare atti normativi o am-
ministrativi generali». Insomma: auto-
rizzazioni «fai-da-te», in barba a ogni
potere (e controllo) pubblico.

In questo scenario «il dialogo sem-
plificato tra imprese e pubblica ammi-
nistrazione» diventa un obbligo a «pa-
gare presto» le forniture, unitamente a
una (questa si, sperabile) accelerazio-
ne dei tempi della giustizia civile.

Persino I'auspicata spending review
diventa uno strumento per garantire
adeguati flussi di investimenti per le
«grandi opere infrastrutturali», fino a
prevedere project bond. Uno sguardo
particolare viene riservato all'«efficien-

“Esibita indifferenza

per gli effetti sociali

~ delle «riforme» pretese

«subito», con in testa
le pensioni di anzianita

za energetica» e alla «green economy,
ma per il peso che questa ha tra le im-
prese nazionali, mica per gli effetti sul-
I'ambiente...

Colpisce — non certo positivamente
—I’esibita indifferenza per gli effetti so-
ciali di un simile programma, che va in
coppia con quanto disposto da «art. 8
della manovra e disgraziatissimo «ac-
cordo del 28 giugno» tra imprese e sin-
dacati. Aumentare I'eta pensionabile e
al tempo stesso chiedere liberta di Li-
cenziamento per i lavoratori pil1 anzia-
ni (e costosi) significa voler gettare sul
lastrico masse di persone non pili ri-
collocabili sul mercato del lavoro. Per-
sone che sono in questo momento il
pilastro fondamentale del reddito fami-
liare (il fenomeno dei giovani che «re-
stano in casa» ha ragioni economiche,
mica «culturali»), per cui & escluso il
passaggio alla pensione e qualsiasi al-
tra forma di sostegno al reddito (consi-
derate «spese da ridurre»). Un disposi-
tivo criminogeno, perché chi non lavo-
ra e non haredditi, comunque deve vi-

- vere. Cioé «consumare». In qualsiasi al-

tro modo, se non tramite il lavoro.



